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INDICAZIONI OPERATIVE PER I COORDINATORI DI CLASSE 

FINALIZZATE ALL’INSERIMENTO DEL VOTO DI CONDOTTA 

TENENDO CONTO DELLE PERCENTUALI DI ASSENZA: 
 

 

1. Eseguire accesso al Portale ARGO DidUp; 

2. Cliccare su “DIDATTICA” e, nel menù a tendina, su “SCHEDA ALUNNO 

CLASSE”; 

3. Cliccare, quindi, sulla classe legata al coordinamento; 

 

 

4. Cliccare in alto a destra su “RIEPILOGHI GIORNALE DI CLASSE” 

(prima casella contraddistinta dal colore blu di base e scritta bianca) e, 

usando la freccetta, cliccare sull’ultima dicitura “PROSPETTO 

ASSENZE”; 
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5. Osservare la terza casella denominata “% ASSENZE SU ORE SVOLTE”; 

6. Cliccando su “ESPORTA” sarà possibile stampare la schermata in formato 

excel. 
 

 



VOTO DESCRITTORI per VOTO DI CONDOTTA
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a.pieno rispetto del regolamento scolastico;

b.comportamento pienamente maturo per responsabilità e collaborazione;
c.frequenza assidua alle lezioni: assenze <15%;

d.interesse vivo e partecipazione attiva alle lezioni;

e.svolgimento regolare e serio delle consegne scolastiche;

f. ruolo propositivo all’interno della classe.

9

a.rispetto scrupoloso del regolamento scolastico;

b.comportamento maturo per responsabilità e collaborazione;

c.frequenza assidua alle lezioni: assenze <15%;

d.interesse e partecipazione attenta alle lezioni;

e.svolgimento regolare delle consegne scolastiche.

8

a.rispetto del regolamento scolastico;

b. comportamento buono per responsabilità e collaborazione;

c. frequenza normale alle lezioni: assenze comprese tra il 15 e il 22%;

d. interesse buono e partecipazione attiva alle lezioni;

e. svolgimento regolare, nel complesso, delle consegne scolastiche.

7

a.rispetto incostante del regolamento scolastico;

b.comportamento discreto;

c.frequenza incostante delle lezioni: assenze > 22%;
d.interesse e partecipazione discontinue;

e.svolgimento soddisfacente, nel complesso, delle consegne scolastiche.

6

a.comportamento non sempre costante per responsabilità e collaborazione, con
notifica alle famiglie;

b.comportamento di disturbo delle lezioni, tale da comportare note disciplinari
sul registro di classe;

c. frequenza irregolare delle lezioni: assenze >22%;

d.interesse mediocre e partecipazione non sempre attiva alle lezioni;

e.svolgimento discontinuo delle consegne scolastiche.
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a.inosservanza grave del regolamento scolastico con notifica alle famiglie e
sanzioni disciplinari che abbia comportato sospensione della frequenza delle
lezioni per un periodo superiore a quindici giorni;

b.comportamento gravemente scorretto nei rapporti con docenti, personale
ATA e/o compagni;

c.comportamento irresponsabile durante gli scambi culturali, stage, viaggi
d’istruzione e visite guidate;

d.comportamento vessatorio o intimidatorio nei confronti di compagni
(violenza psicologiche, violenze fisiche, reati o compromissione
dell’incolumità delle persone);

e.grave inosservanza del regolamento scolastico, tale da comportare notifica
alle famiglie e ripetute sanzioni disciplinari di allontanamento dalla classe;

f.danni gravi arrecati alle strutture e alle strumentazioni della scuola;

g.grave e ripetuto disturbo del regolare svolgimento delle lezioni, tale da
comportare sanzioni disciplinari di allontanamento dalla classe.


